
antelació la resolució adoptada al director o directora del centre
docent i a la Subsecretaria d’esta Conselleria.

Sext
Les direccions dels centres docents faran públic, amb la deguda

antelació, el període de suspensió de les activitats lectives del dia
de la votació, per a coneixement general de la comunitat educativa.

Sèptim
Els impresos a utilitzar en el procés electoral, així com els

sobres i paperetes de votació, s’ajustaran a les característiques dels
models normalitzats publicats per la Conselleria de Justícia i Admi-
nistracions Públiques per a les presents eleccions o, si no n’hi ha,
als publicats pel Ministeri de les Administracions Públiques.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL

En tot allò que no preveu la present orde, caldrà ajustar-se al
que regula en matèria d’eleccions sindicals el reglament aprovat
per Reial Decret 1.846/1994, de 9 de setembre.

DISPOSICIONS FINALS

Primera
S’autoritza la Subsecretaria de la Conselleria de Cultura i Edu-

cació perquè dicte les resolucions i instruccions necessàries per al
desenrotllament i execució de la present orde.

Segona
La present orde estarà en vigor des del sendemà de la publica-

ció en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Tercera
De conformitat amb el que establixen els articles 107, 116 i 117

de la Llei de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del
Procediment Administratiu Comú, i 10, 14 i 46 de la Llei Regula-
dora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa, contra l’orde,
que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar potestativa-
ment recurs de reposició o plantejar directament recurs contenciós
administratiu, en els terminis i davant dels òrgans que s’indiquen a
continuació:

a) El recurs de reposició haurà d’interposar-se davant de la
Conselleria de Cultura i Educació en el termini d’un mes des del
sendemà de la publicació en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

b) El recurs contenciós administratiu haurà d’interposar-se
davant del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valencia-
na en el termini de dos mesos des del sendemà de la publicació en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 25 de setembre de 2002

El conseller de Cultura i Educació,
MANUEL TARANCÓN FANDOS

ORDE de 26 de setembre de 2002, de la Conselleria de
Cultura i Educació, per la qual es regula el règim d’iti-
nerància del professorat adscrit a centres docents
públics d’ensenyança no universitària, de titularitat de
la Generalitat Valenciana. [2002/10762]

La Llei Orgànica 1/1990, de 3 d’octubre, d’Ordenació General
del Sistema Educatiu (LOGSE), en l’article 16, establix que, en el
nivell d’educació primària, les ensenyances de la música, de l’edu-
cació física, dels idiomes estrangers o d’aquelles ensenyances que
es determinen, seran impartides per mestres amb l’especialització
corresponent.
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tora territorial comunicará con suficiente antelación la resolución
que adopte al director o a la directora del centro docente y a la Sub-
secretaría de esta Conselleria.

Sexto
Las direcciones de los centros docentes harán público, con la

debida antelación, el período de suspensión de las actividades lecti-
vas del día de la votación, para general conocimiento de la comuni-
dad educativa.

Séptimo
Los impresos a utilizar en el proceso electoral, así como los sobres

y papeletas de votación, se ajustarán a las características de los mode-
los normalizados publicados por la Conselleria de Justicia y Adminis-
traciones Públicas para las presentes elecciones o, en su defecto, los
publicados por el Ministerio de las Administraciones Públicas.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo lo no previsto en la presente orden, se estará a lo regu-
lado en materia de elecciones sindicales por el reglamento aproba-
do por Real Decreto 1.846/1994, de 9 de septiembre.

DISPOSICIONES FINALES

Primera
Se autoriza a la Subsecretaría de la Conselleria de Cultura y

Educación para que dicte las resoluciones e instrucciones necesa-
rias para el desarrollo y ejecución de la presente orden.

Segunda
La presente orden estará en vigor desde el día siguiente al de su

publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana..

Tercera
De conformidad con lo establecido en los artículos 107, 116 y

117 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo Común, y 10, 14 y 46 de la
Ley Reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, la
orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá ser recurrida
potestativamente en reposición o bien cabrá plantear directamente
recurso contencioso administrativo, en los plazos y ante los órganos
que se indican a continuación:

a) El recurso de reposición deberá interponerse ante la Conse-
lleria de Cultura y Educación en el plazo de un mes, a contar desde
el día siguiente al de su publicación en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

b) El recurso contencioso administrativo deberá interponerse
ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana
en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de su
publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 25 de septiembre de 2002

El conseller de Cultura y Educación,
MANUEL TARANCON FANDOS

ORDEN de 26 de septiembre de 2002, de la Conselleria
de Cultura y Educación, por la que se regula el régimen
de itinerancia del profesorado adscrito a centros docen-
tes públicos de enseñanza no universitaria, de titulari-
dad de la Generalitat Valenciana. [2002/10762]

La Ley Orgánica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenación Gene-
ral del Sistema Educativo (LOGSE), en su artículo 16, establece
que, en el nivel de educación primaria, las enseñanzas de la música,
de la educación física, de los idiomas extranjeros o de aquellas
enseñanzas que se determinen, serán impartidas por maestros con la
especialización correspondiente.



L’Orde de 10 de gener de 1997 (DOGV de 24.01.97), de la
Conselleria de Cultura, Educació i Ciència, per la qual es publiquen
les plantilles tipus de les escoles d’Educació Infantil (segon cicle) i
col·legis d’Educació Primària públics, de titularitat de la Generali-
tat Valenciana, establix que, en determinats centres docents i en
funció del seu nombre d’unitats, les ensenyances especialitzades a
què es referix el paràgraf anterior seran impartides per professorat
itinerant. 

La Llei Orgànica d’Ordenació General del Sistema Educatiu, ja
citada, establix una diversificació de modalitats en l’Educació
Secundària i en les Ensenyances de Règim Especial que, a fi de
garantir la deguda atenció educativa especialitzada a l’alumnat,
requerix que professorat de determinades especialitats hagen de
prestar els seus servicis en diversos centres. 

El Decret 24/1997, d’1 de febrer (DOGV de 17.02.1997), del
Govern Valencià, sobre indemnitzacions per raó del servici i grati-
ficacions per servicis extraordinaris, i l’Orde de 23 de juliol de
1998 (DOGV de 15.09.1998), de la Conselleria d’Economia,
Hisenda i Administració Pública, que el desenrotlla, regulen les
indemnitzacions i gratificacions que, per raons de servici, puguen
correspondre al personal de la Generalitat Valenciana i a l’adscrit
funcionalment al servici d’esta.

Implantada la nova ordenació de les ensenyances que la
LOGSE establix, correspon regular, en l’àmbit de les competències
de la Conselleria de Cultura i Educació, el règim d’itinerància del
professorat que, per les raons avantdites, presta els seus servicis en
diversos centres.

En la tramitació d’esta orde s’ha complit el que preveu la Llei
9/87, de 12 de juny, modificada per la Llei 7/1990, de 19 de juliol,
d’Òrgans de Representació, Determinació de les Condicions de
Treball i Participació del Personal al Servici de les Administracions
Públiques.

En ús de les atribucions que em conferix l’article 35 de la Llei
5/1983, de 30 de desembre, de Govern Valencià,

ORDENE

Primer. Objecte i àmbit d’aplicació
La present orde té per objecte regular determinats aspectes refe-

rits:
– a la planificació educativa d’ensenyances impartides per fun-

cionaris docents adscrits a llocs itinerants;
– al règim en què el dit funcionariat ha de prestar els seus servi-

cis; i
– a l’organització i funcionament d’aquells centres docents

públics d’ensenyances no universitàries, de titularitat de la Genera-
litat Valenciana, en què desenrotllen les seues funcions.

Segon. Definició. Catalogació. Adscripció
1. Tindran la consideració de llocs docents itinerants aquells en

què el funcionariat docent, adscrit a estos, amb caràcter regular i
periòdic haja de prestar els seus servicis en més d’un centre. En el
cas de col·legis rurals agrupats (CRA) tindran el dit caràcter quan
els servicis es presten en més d’una localitat.

2. Els llocs docents itinerants, prèvia negociació amb les orga-
nitzacions sindicals més representatives, podran ser catalogats com
a tals per la Conselleria de Cultura i Educació. La dita catalogació
especificarà el nivell, l’especialitat, el centre d’adscripció i els cen-
tres on, complementàriament, han de prestar-se els servicis.

3. Com que els llocs itinerants tenen caràcter singular, l’ads-
cripció del funcionariat docent a estos serà voluntària. En tot cas,
l’administració educativa garantirà la seua provisió.

Tercer. Criteris de planificació educativa
1. Els principis bàsics que guiaran l’aplicació de criteris en la

resolució dels expedients de dotació i distribució de recursos, seran
l’adequada atenció a l’alumnat i el màxim aprofitament de mitjans,
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La Orden de 10 de enero de 1997 (DOGV de 24.01.97), de la
Conselleria de Cultura, Educación y Ciencia, por la que se publican
las plantillas-tipo de las escuelas de Educación Infantil (segundo
ciclo) y colegios de Educación Primaria públicos, de titularidad de
la Generalitat Valenciana, establece que, en determinados centros
docentes y en función de su número de unidades, las enseñanzas
especializadas a las que se refiere el párrafo anterior serán imparti-
das por profesorado itinerante. 

La Ley Orgánica de Ordenación General del Sistema Educati-
vo, ya citada, establece una diversificación de modalidades en la
Educación Secundaria y en las Enseñanzas de Régimen Especial
que, al objeto de garantizar la debida atención educativa especiali-
zada al alumnado, requiere que profesorado de determinadas espe-
cialidades deban prestar sus servicios en varios centros. 

El Decreto 24/1997, de 1 de febrero (DOGV de 17.02.1997),
del Gobierno Valenciano, sobre indemnizaciones por razón del ser-
vicio y gratificaciones por servicios extraordinarios, y la Orden de
23 de julio de 1998 (DOGV de 15.09.1998), de la Conselleria de
Economía, Hacienda y Administración Pública, que lo desarrolla,
regulan las indemnizaciones y gratificaciones que, por razones de
servicio, puedan corresponder al personal de la Generalitat Valen-
ciana y al adscrito funcionalmente al servicio de la misma.

Implantada la nueva ordenación de las enseñanzas que la
LOGSE establece, procede regular, en el ámbito de las competen-
cias de la Conselleria de Cultura y Educación, el régimen de itine-
rancia del profesorado que, por las razones antedichas, presta sus
servicios en varios centros.

En la tramitación de esta orden se ha cumplido lo previsto en la
Ley 9/87, de 12 de junio, modificada por la Ley 7/1990, de 19 de
julio, de Órganos de Representación, Determinación de las Condi-
ciones de Trabajo y Participación del Personal al Servicio de las
Administraciones Públicas.

En uso de las atribuciones que me confiere el artículo 35 de la
Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno Valenciano,

ORDENO

Primero. Objeto y ámbito de aplicación
La presente orden tiene por objeto regular determinados aspec-

tos referidos:
– a la planificación educativa de enseñanzas impartidas por fun-

cionarios docentes adscritos a puestos itinerantes;
– al régimen en el que dicho funcionariado tiene que prestar sus

servicios; y
– a la organización y funcionamiento de aquellos centros

docentes públicos de enseñanzas no universitarias, de titularidad de
la Generalitat Valenciana, en los que desarrollen sus funciones.

Segundo. Definición. Catalogación. Adscripción
1. Tendrán la consideración de puestos docentes itinerantes

aquéllos en los que el funcionariado docente, adscrito a los mismos,
con carácter regular y periódico deba prestar sus servicios en más
de un centro. En el caso de colegios rurales agrupados (CRA)
tendrán dicho carácter cuando los servicios se presten en más de
una localidad.

2. Los puestos docentes itinerantes, previa negociación con las
organizaciones sindicales más representativas, podrán ser cataloga-
dos como tales por la Conselleria de Cultura y Educación. Dicha
catalogación especificará el nivel, la especialidad, el centro de ads-
cripción y los centros donde, complementariamente, deben prestar-
se los servicios.

3. Por cuanto los puestos itinerantes tienen carácter singular, la
adscripción del funcionariado docente a los mismos será voluntaria.
En todo caso, la administración educativa garantizará su provisión.

Tercero. Criterios de planificación educativa
1. Los principios básicos que guiarán la aplicación de criterios

en la resolución de los expedientes de dotación y distribución de
recursos, serán la adecuada atención al alumnado y el máximo



des de la prestació dels servicis pel funcionariat docent en les ade-
quades condicions de seguretat .

2. D’acord amb el punt anterior, s’elaboraran i resoldran expe-
dients de planificació que, per etapes i nivells educatius, considera-
ran el nombre d’alumnes a atendre, el nombre de centres i la seua
distància, la constitució de grups, els horaris per grup d’alumnes i
especialitat, els horaris del funcionari docent itinerant i els des-
plaçaments a realitzar.

Quart. Règim del professorat itinerant
1. Al professorat itinerant se li aplicaran les disposicions legals

que, amb caràcter general, corresponen al professorat del cos que
impartix les mateixes ensenyances, sense perjuí del que s’establix
en la present norma.

2. Els servicis prestats pel funcionariat docent en un altre centre
distint del de la seua adscripció, ho seran en règim de comissió de
servicis estesa pel director del centre de destí, de conformitat amb
allò que s’ha establit per la Resolució de 16 de maig de 1995, de la
Secretaria General de la Conselleria d’Educació i Ciència, per la
qual es delega l’exercici de determinades competències en els
directors dels centres docents no universitaris de titularitat de la
Generalitat Valenciana.

3. Amb caràcter general el còmput de l’horari lectiu setmanal
serà l’establit per a la resta del seu mateix nivell i tipus d’ensen-
yança. Vindrà determinat per l’horari destinat a l’atenció directa de
l’alumnat, els temps de reducció horària destinats als desplaça-
ments i aquells altres atribuïts a altres funcions que li siguen assig-
nades.

4 . Per a l’elaboració dels horaris lectius setmanals, a què es
referix l’apartat anterior, s’aplicaran els temps de reducció horària
destinat als desplaçaments que a continuació s’especifiquen:

Km. desplaçament setmanal Reducció horària setmanal
Fins a 80 km. 2 hs.
De 80 a 120 3 hs.
De 120 a 160 4 hs.
De 160 a 200 5 hs.
De 200 a 240 6 hs.

5. Quan, computats l’horari d’atenció directa de l’alumnat i
reducció horària per raons de desplaçament, la seua suma fóra infe-
rior a l’horari lectiu setmanal, el professorat itinerant desenrotllarà
aquelles altres funcions que li siguen assignades per la direcció
d’estudis del seu centre d’adscripció o, en cas de desacord, per la
Inspecció Educativa. Estes altres funcions hauran d’estar dirigides
a millorar:

– l’atenció de l’alumnat, i
– l’organització i funcionament dels centres en què preste els

seus servicis.
6. El professorat itinerant complirà l’horari complementari set-

manal, d’obligada permanència en el centre, en aquell que fóra
d’adscripció, d’acord amb els criteris que la direcció d’estudis o, en
cas de desacord, la Inspecció Educativa determine. Amb caràcter
excepcional:

– podrà establir-se una major atribució horària d’atenció directa
a l’alumnat, procedint-se a la reducció del seu horari complementa-
ri de conformitat amb allò que s’ha establit per les disposicions
legals vigents;

– podrà complir part de l’horari complementari en un centre
distint del d’adscripció, a efecte de participar en les sessions d’ava-
luació, en la celebració de claustres de professors i en les sessions
de coordinació relacionades amb les seues funcions.

7. La jornada lectiva del professorat itinerant començarà i fina-
litzarà en el centre d’adscripció.

8. En tant que la resta de professorat no les tinguen adjudicades
i llevat que siga estrictament necessari, al professorat itinerant no li
podran ser assignades tutories.

9. El calendari laboral del professorat itinerant serà el que
correspon al professorat del seu centre d’adscripció.
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aprovechamiento de medios, desde la prestación de los servicios
por el funcionariado docente en las adecuadas condiciones de segu-
ridad .

2. De acuerdo con el punto anterior, se elaborarán y resolverán
expedientes de planificación que, por etapas y niveles educativos,
considerarán el número de alumnos a atender, el número de centros
y su distancia, la constitución de grupos, los horarios por grupo de
alumnos y especialidad, los horarios del funcionario docente itine-
rante y los desplazamientos a realizar.

Cuarto. Régimen del profesorado itinerante
1. Al profesorado itinerante le será de aplicación las disposicio-

nes legales que, con carácter general, corresponden al profesorado
del cuerpo que imparte las mismas enseñanzas, sin perjuicio de lo
que se establece en la presente norma.

2. Los servicios prestados por el funcionariado docente en otro
centro distinto al de su adscripción, lo serán en régimen de comi-
sión de servicios extendida por el director del centro de destino, de
conformidad con lo establecido por la Resolución de 16 de mayo
de 1995, de la Secretaría General de la Conselleria de Educación y
Ciencia, por la que se delega el ejercicio de determinadas compe-
tencias en los directores de los centros docentes no universitarios
de titularidad de la Generalitat Valenciana.

3. Con carácter general el cómputo del horario lectivo semanal
será el establecido para el resto de su mismo nivel y tipo de
enseñanza. Vendrá determinado por el horario destinado a la aten-
ción directa del alumnado, los tiempos de reducción horaria desti-
nados a los desplazamientos y aquéllos otros atribuidos a otras fun-
ciones que le sean asignadas.

4 . Para la elaboración de los horarios lectivos semanales, a los
que se refiere el apartado anterior, se aplicarán los tiempos de
reducción horaria destinado a los desplazamientos que a continua-
ción se especifican:

kms. Desplazamiento semanal Reducción horaria semanal  
Hasta 80 kms. 2 hs.  
De 80 a 120 3 hs.
De 120 a 160 4 hs.
De 160 a 200 5 hs.
De 200 a 240 6 hs.

5. Cuando, computados el horario de atención directa del alum-
nado y reducción horaria por razones de desplazamiento, su suma
fuera inferior al horario lectivo semanal, el profesorado itinerante
desarrollará aquellas otras funciones que le sean asignadas por la
jefatura de estudios de su centro de adscripción o, en caso de desa-
cuerdo, por la Inspección Educativa. Estas otras funciones deberán
estar dirigidas a mejorar:

– la atención del alumnado, y
– la organización y funcionamiento de los centros en los que

preste sus servicios.
6. El profesorado itinerante cumplirá el horario complementario

semanal, de obligada permanencia en el centro, en aquél que fuera
de adscripción, de acuerdo con los criterios que la jefatura de estu-
dios o, en caso de desacuerdo, la Inspección Educativa determine.
Con carácter excepcional:

– podrá establecerse una mayor atribución horaria de atención
directa al alumnado, procediéndose a la reducción de su horario
complementario de conformidad con lo establecido por las disposi-
ciones legales vigentes;

– podrá cumplir parte del horario complementario en un centro
distinto al de adscripción, a efectos de participar en las sesiones de
evaluación, en la celebración de claustros de profesores y en las
sesiones de coordinación relacionadas con sus funciones.

7. La jornada lectiva del profesorado itinerante comenzará y
finalizará en el centro de adscripción.

8. En tanto que el resto de profesorado no las tengan adjudica-
das y salvo que sea estrictamente necesario, al profesorado itineran-
te no le podrán ser asignadas tutorías.

9. El calendario laboral del profesorado itinerante será el que
corresponde al profesorado de su centro de adscripción.



Quint. Indemnitzacions per raó del servici del professorat itinerant

1. El professorat itinerant a què es referix esta orde percebrà les
indemnitzacions que es deriven per l’aplicació del que establixen el
Decret 24/1997, d’11 de febrer, del Govern Valencià, sobre indem-
nitzacions per raó del servici i gratificacions per servicis extraordi-
naris (DOGV núm. 2.931, de 17.02.1997), i l’Orde de 23 de juliol
de 1998, de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Administració
Pública, que el desenrotlla (DOGV núm. 3.330, de 15.09.1998).

2. Estes indemnitzacions del professorat itinerant es finançaran
a càrrec del capítol II, gastos de funcionament, del centre a què
estiga destinat.

Sext. Altres indemnitzacions per raó del servici
El professorat itinerant, en cas d’accident de circulació, tindrà

dret a les indemnitzacions que puguen correspondre per aplicació
de l’article 6 del Decret 24/1997, d’11 de febrer, del Govern Valen-
cià.

Sèptim. Organització i funcionament dels centres
1. Els centres afectats per la dotació de professorat itinerant

adaptaran la seua organització i funcionament de conformitat amb
el règim del dit professorat, a què es referix l’apartat quart d’esta
orde.

2. El professorat itinerant formarà part dels claustres de profes-
sors de tots els centres en què impartisca les seues ensenyances. En
cas de coincidència horària, preferentment assistirà a la sessió del
claustre del seu centre d’adscripció.

3. No obstant això:
a) Els horaris seran elaborats, coordinadament, pels caps d’estu-

dis dels centres en què impartisca les seues ensenyances. El respon-
sable de la dita coordinació serà el cap d’estudis del centre d’ads-
cripció. En cas de desacord serà la Inspecció Educativa qui els fixe.

c) Els horaris del professorat itinerant, previ informe raonat de
la Inspecció Educativa, hauran de ser aprovats per la Direcció
Territorial de l’àmbit territorial que corresponga.

Octau. Prevenció de riscos laborals i protecció de la salut
1. Les professores itinerants en avançat estat de gestació –a par-

tir del sext mes d’embaràs– podran suspendre transitòriament el seu
règim d’itineràncies i estaran adscrites al seu centre de destí a
temps total, a fi de reforçar els horaris d’atenció a l’alumnat.
L’administració educativa dotarà dels recursos necessaris per a
atendre l’horari dels altres centres.

2. Donada la singularitat dels llocs docents itinerants, la Conse-
lleria de Cultura i Educació impartirà cursos de formació específica
sobre prevenció de riscos laborals.

DISPOSICIONS FINALS

Primera
Les direccions generals de Centres Docents, de Personal,

d’Ordenació i Innovació Educativa i Política Lingüística i de
Règim Econòmic, així com les direccions territorials de Cultura i
Educació, queden autoritzades perquè, en l’àmbit de les seues res-
pectives competències, desenrotllen la present orde per mitjà de
resolucions que concreten aquells aspectes que consideren proce-
dents per a la millor execució del que disposa esta orde.

Segona
Esta orde entrarà en vigor al sendemà de la publicació en el

Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Tercera
De conformitat amb el que establixen els articles 107, 116 i 117

de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les
Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú,
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Quinto. Indemnizaciones por razón del servicio del profesorado iti-
nerante

1. El profesorado itinerante al que se refiere esta orden percibirá
las indemnizaciones que se derivan por la aplicación de lo estable-
cido en el Decreto 24/1997, de 11 de febrero, del Gobierno Valen-
ciano, sobre indemnizaciones por razón del servicio y gratificacio-
nes por servicios extraordinarios (DOGV núm. 2.931, de
17.02.1997), y en la Orden de 23 de julio de 1998, de la Conselleria
de Economía, Hacienda y Administración Pública, que lo desarrolla
(DOGV núm. 3.330, de 15.09.1998).

2. Estas indemnizaciones del profesorado itinerante se finan-
ciarán con cargo al capítulo II, gastos de funcionamiento, del centro
al que esté destinado.

Sexto. Otras indemnizaciones por razón del servicio
El profesorado itinerante, en caso de accidente de circulación,

tendrá derecho a las indemnizaciones que puedan corresponder por
aplicación del artículo 6 del Decreto 24/1997, de 11 de febrero, del
Gobierno Valenciano.

Séptimo. Organización y funcionamiento de los centros
1. Los centros afectados por la dotación de profesorado itine-

rante adaptarán su organización y funcionamiento de conformidad
con el régimen de dicho profesorado, al que se refiere el apartado
cuarto de esta orden.

2. El profesorado itinerante formará parte de los claustros de
profesores de todos los centros en los que imparta sus enseñanzas.
En caso de coincidencia horaria, preferentemente asistirá a la
sesión del claustro de su centro de adscripción.

3. No obstante lo anterior:
a) Los horarios serán elaborados, coordinadamente, por los

jefes de estudios de los centros en los que imparta sus enseñanzas.
El responsable de dicha coordinación será el jefe de estudios del
centro de adscripción. En caso de desacuerdo será la Inspección
Educativa quien los fije.

c) Los horarios del profesorado itinerante, previo informe razo-
nado de la Inspección Educativa, deberán ser aprobados por la
Dirección Territorial del ámbito territorial que corresponda.

Octavo. Prevención de riesgos laborales y protección de la salud
1. Las profesoras itinerantes en avanzado estado de gestación

–a partir del sexto mes de embarazo– podrán suspender transitoria-
mente su régimen de itinerancias y estarán adscritas a su centro de
destino a tiempo total, al objeto de reforzar los horarios de atención
al alumnado. La administración educativa dotará de los recursos
necesarios para atender el horario de los otros centros.

2. Dada la singularidad de los puestos docentes itinerantes, la
Conselleria de Cultura y Educación impartirá cursos de formación
específica sobre prevención de riesgos laborales.

DISPOSICIONES FINALES

Primera
Las direcciones generales de Centros Docentes, de Personal, de

Ordenación e Innovación Educativa y Política Lingüística y de
Régimen Económico, así como las direcciones territoriales de Cul-
tura y Educación, quedan autorizadas para que, en el ámbito de sus
respectivas competencias, desarrollen la presente orden mediante
Resoluciones que concreten aquellos aspectos que consideren pro-
cedentes para la mejor ejecución de lo dispuesto en esta orden.

Segunda
Esta orden entrará en vigor el día siguiente al de su publicación

en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Tercera
De conformidad con lo establecido en los artículos 107, 116 y

117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-



i els articles 10, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Regula-
dora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa, contra la present
orde, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar potes-
tativament recurs de reposició o plantejar directament recurs con-
tenciós administratiu en els terminis i davant dels òrgans que
s’indiquen a continuació:

a) El recurs de reposició haurà d’interposar-se davant del conse-
ller de Cultura i Educació, en el termini d’un mes a comptar des del
sendemà de la publicació.

b) El recurs contenciós administratiu haurà de plantejar-se
davant del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valencia-
na, en el termini de dos mesos a comptar des del sendemà de la
publicació.

València, 26 de setembre de 2002

El conseller de Cultura i Educació
MANUEL TARANCÓN FANDOS

Conselleria de Sanitat

ORDE de 16 de setembre de 2002, del conseller de
Sanitat, per la qual crea la Comissió d’Actualització del
Mapa Farmacèutic de la Comunitat Valenciana.
[2002/X10747]

L’article 16 de la Llei 6/1998, de 22 de juny, d’Ordenació Far-
macèutica de la Comunitat Valenciana, establix que la planificació
de l’oficina de farmàcia s’haurà de fer segons les necessitats
d’autorització farmacèutica, per a la qual cosa es creen les zones
farmacèutiques, per la qual cosa preveu, després d’haver consultat
els col·legis oficials de farmacèutic, la reglamentació del Mapa de
zones farmacèutiques de la Comunitat Valenciana, i també la seua
revisió periòdica, de manera que la Conselleria de Sanitat haurà de
publicar-ne periòdicament l’actualització en què figure especial-
ment la llista del municipis o les parts de municipis que han adqui-
rit legalment la consideració de municipis turístics.

D’altra banda, el Decret 149/2001, de 5 d’octubre, del Govern
Valencià, que establix el procediment d’autorització de noves ofici-
nes de farmàcia, determina que la delimitació del mapa de zones
farmacèutiques de la Comunitat Valenciana es faça mitjançant una
orde de la Conselleria de Sanitat i que el mapa continga una llista
de les zones farmacèutiques generals, les zones farmacèutiques
turístiques i els municipis que dins de les zones farmacèutiques
generals tinguen la consideració de turístics.

Finalment, l’Orde de 30 d’octubre de 2001 del conseller de
Sanitat, mitjançant la qual delimita el mapa de zones farmacèuti-
ques de la Comunitat Valenciana, establix que la Conselleria de
Sanitat l’actualitzarà periòdicament a proposta de la Comissió
d’Actualització del Mapa Farmacèutic de la Comunitat Valenciana,
en la qual necessàriament estaran representats els col·legis oficials
de farmacèutics.

Per tant,

ORDENE

Article 1
Es crea la Comissió d’Actualització del Mapa Farmacèutic de

la Comunitat Valenciana. Es configura com a òrgan col·legiat amb
participació d’organitzacions representatives d’interessos socials.
Queda integrada en la Conselleria de Sanitat en aplicació del que
establix l’article 22 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment
Administratiu Comú.

Article 2
L’objectiu principal de la comissió serà proposar al conseller de

Sanitat les actualitzacions i modificacions oportunes del Mapa Far-
macèutic d ela Comunitat Valenciana.
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tivo Común, y en los artículos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa,
la presente orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá ser
recurrida potestativamente en reposición o bien cabrá plantear
directamente un recurso contencioso administrativo en los plazos y
ante los órganos que se indican a continuación:

a) El recurso de reposición deberá interponerse ante el conseller
de Cultura y Educación, en el plazo de un mes a contar desde el día
siguiente al de su publicación.

b) El recurso contencioso administrativo deberá plantearse ante
el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, en el
plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publica-
ción.

Valencia, 26 de septiembre de 2002

El conseller de Cultura y Educación
MANUEL TARANCÓN FANDOS

Conselleria de Sanidad

ORDEN de 16 de septiembre de 2002, del conseller de
Sanidad, mediante la que se crea la Comisión de Actua-
lización del Mapa Farmacéutico de la Comunidad
Valenciana. [2002/X10747]

La Ley 6/1998, de 22 de junio, de Ordenación Farmacéutica de
la Comunidad Valenciana, establece en su artículo 16 que la plani-
ficación de la Oficina de Farmacia deberá realizarse en base a las
necesidades de autorización farmacéutica para lo que se crean las
zonas farmacéuticas, por lo que prevé, oídos los Colegios Oficiales
de Farmacéuticos, la reglamentación del “mapa de zonas farmacéu-
ticas de la Comunidad Valenciana” así como su periódica revisión
de forma que la Conselleria de Sanidad deberá publicar periódica-
mente su actualización relacionando especialmente el listado de
municipios o parte de los mismos que han adquirido legalmente la
consideración de municipios turísticos.

Por su parte el Decreto 149/2001 de 5 de octubre, del Gobierno
Valenciano, por el que se establece el procedimiento de autoriza-
ción de nuevas oficinas de farmacia, fija que la delimitación del
mapa de zonas farmacéuticas de la Comunidad Valenciana se
efectúe mediante orden de la Conselleria de Sanidad y que el
mismo contenga relación de las zonas farmacéuticas generales, las
zonas farmacéuticas turísticas y los municipios que dentro de las
zonas farmacéuticas generales tengan la consideración de turísticos.

Finalmente la Orden de 30 de octubre de 2001, del conseller de
Sanidad, mediante la que se delimita el mapa de zonas farmacéuti-
cas de la Comunidad Valenciana, establece que la Conselleria de
Sanidad actualizará el mismo, periódicamente a propuesta de la
Comisión de Actualización del Mapa Farmacéutico de la Comuni-
dad Valenciana, en el que necesariamente estarán representados los
Colegios Oficiales de Farmacéuticos.

En su virtud,

ORDENO

Artículo 1
Se crea la Comisión de Actualización del Mapa Farmacéutico

de la Comunidad Valenciana, configurándose la misma como órga-
no colegiado con participación de organizaciones representativas
de intereses sociales, quedando integrada en la Conselleria de Sani-
dad en aplicación de lo establecido en el artículo 22 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Artículo 2
El objeto principal de la comisión será proponer al conseller de

Sanidad las oportunas actualizaciones y modificaciones del mapa
farmacéutico de la Comunidad Valenciana.


