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INSTRUCCIONES DE 29 DE JUNIO DE 1999, DE LAS DIRECCIONES GENERALES DE
CENTROS DOCENTES Y DE ORDENACION E INNOVACION EDUCATIVA'Y POLITICA
LINGUISTICA, SOBRE PROFESORADO ITINERANTE.

Con caracter regular y periédico, mediante Ordenes de la Conselleria de Cultura, Educacion y
Ciencia, son creados puestos de trabajo docente itinerante al objeto de atender las necesidades de
profesorado especialista que presentan, por lo general, los centros docentes publicos de Educacion
Infantil y Primaria incompletos.

Estas disposiciones legales determinan que los maestros itinerantes percibiran las indemnizaciones
que les pudiera corresponder, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 24/1997, sobre
indemnizaciones por razon del servicio y gratificaciones por servicios extraordinarios, y normas de
desarrollo.

Con la creacion de los puestos de trabajo itinerantes referidos, y hasta tanto se desarrollen las
normas basicas de aplicacion, parece aconsejable agilizar los procedimientos de manera que se
facilite la percepcion de las indemnizaciones que, por razones del servicio, pudiera corresponder a
los maestros afectados, asi como adecuar algunos aspectos relacionados con la organizacién de los
centros donde prestan sus funciones.

A tal efecto, con caracter transitorio y en el marco de las disposiciones legales que pudieran ser de
aplicacion, las Direcciones Generales de Centros Docentes y de Ordenacion e Innovacion Educativa
y Politica LingUistica, dictan las siguientes INSTRUCCIONES:

1a. Marco Legal

1. 1 El profesorado itinerante formara parte de la plantilla del centro de educacion primaria al que
esté destinado y, a todos los efectos, le sera de aplicacién las disposiciones legales que, con
caracter general, corresponden al profesorado destinado en centros de dicho nivel.

1.2 Ademas de realizar las funciones que le sean encomendadas en su centro de destino, el
profesorado itinerante cuyas plazas sean creadas por Orden de la Conselleria de Cultura, Educacién
y Ciencia, atenderd las necesidades de aquellos otros centros que dicha disposicion legal
especifique, de acuerdo con lo que estas Instrucciones determinan.

1.3 Sin peruicio de las disposiciones especificas que la Generalitat Valenciana pudiera promulgar, el
marco legal aplicable en el procedimiento administrativo, para que el profesorado perciba las
indemnizaciones que pudiera corresponderle por razon de itinerancia, sera el establecido por las
siguientes disposiciones legales

Decreto 24/1997, de 11 de febrero, del Consell de la Generalitat Valenciana, sobre
indemnizaciones por razon de servicio y gratificaciones por servicios extraordinarios.

e Orden de 18 de mayo de 1995. de la Conselleria de Educacion y Ciencia, por la que se
delega en los directores de los centros docentes no universitarios de titularidad de la
Generalitat Valenciana determinadas facultades ordinarias en materia de contratacion y se
aprueban las normas que regulan la gestion econémica de dichos centros,

e Resolucion de 18 de mayo de 1995, de la Secretaria General, por la que se delega en los
directores de centros docentes la facultad de autorizar indemnizaciones por determinadas
comisiones de servicio.

e Criterio interpretativo de 30 de mayo de 1994, de la Intervencion General: pago de los danos



producidos en accidente de circulacion sufridos por personal de la Generalitat Valenciana
prestando servicio publico en vehiculo particular.

e Instrucciones de 1 de septiembre de 1997, de la Direccién General de Centros Docentes,
sobre criterios de excepcionalidad en la percepcién de indemnizaciones, a las que se refiere
el Decreto 24/1997, de 11 de febrero.

2a. Horarios

2.1 Aligual que el resto de profesorado con destino en centros de educacion primaria, el horado
lectivo del profesorado itinerante sera de 25 horas semanales. Su computo total vendra determinado
por:

e el horario destinado a la atencién directa con grupos de alumnos cuyo curriculo incluya las
ensenanzas de su especialidad y, en su caso, aquellas otras que se le asignen;

e el tiempo destinado a los desplazamientos entre los centros en los que tenga que impartir
clase ;vy,

e el tiempo destinado para la realizacion de aquellas otras funciones que le fueran asignadas.

2.2 Los horarios de este profesorado seran elaborados, coordinadamente, por los 6rganos
competentes de los centros en los que imparta sus ensefanzas. El responsable de dicha
coordinacién serda el érgano del centro de destino y, en ausencia de acuerdo, seré la Inspeccién
Educativa competente quien lo determine.

2.3 Los principios, que guiaran la elaboracion de los horarios de este profesorado, seran la adecuada
atencion del alumnado y el maximo aprovechamiento de los recursos. Con esta finalidad, dado el
caracter orientativo de los horarios y siempre que no se altere el computo del horario semanal por
ciclo o curso, se podra:

a) En funcion de su edad, curso, ciclo y nivel, constituir grupos Unicos con alumnado perteneciente a
distintos cursos.

b) Impartir las ensefianzas de una misma especialidad con caracter intensivo, de manera que se
acumule en una sola sesién el contenido de varias.

2.4 De acuerdo con lo expresado en el punto anterior y a efectos de prevision horaria y
presupuestaria, para la elaboracién de los horarios de atencion directa a grupos de alumnado,
deberan tenerse en cuenta las previsiones horarias que figuran en los expedientes elaborados por el
Servicio de Planificacién Educativa de la Direccion General de Centros Docentes a las que se refiere
el punto 4.1 a) de estas Instrucciones.

2.5 Computado el tiempo correspondiente al horario de atencién directa con grupos de alumnos de
todos los centros donde debe impartir sus ensefianzas, asi como el que corresponda a los
desplazamientos a realizar, y en funcién de la organizacion de dichos centros, el tiempo disponible
hasta completar las 25 horas lectivas semanales debera dedicarse a realizar las funciones que el
6rgano coordinador de su horario -al que se refiere el punto 2.2- determine.

2.6 Elaborados los horarios, de acuerdo con lo sefialado en los puntos anteriores, deberan ser
presentados al Director Territorial quien, previo informe razonado de la Inspeccion Educativa,
procedera a aprobarlos en su caso.

2.7 A solicitud de los centros o del profesorado itinerante, el Director Territorial podra autorizar un
horario que incluya mas desplazamientos de los previstos en el expediente al que se refiere el
apartado 4.1.a), bien entendido que ello no dara derecho a la transferencia de cantidades adicionales
para sufragar los gastos que, suplementariam ente, se generen.



31. Desplazamientos

3.1 Dado que los desplazamientos del profesorado itinerante forman parte de su horario lectivo,
debera tenerse en cuenta la conveniencia de realizar el menor niumero posible.

3.2 Con caracter general todos los desplazamientos -en duracién, horario y distancia- se
consideraran iniciados y finalizados desde el centro de destino. No obstante, cuando se presenten
casos puntuales que aconsejen cualquier otro tratamiento, se estara a lo que disponga el Director
Territorial competente.

4. Gestion de expedientes

4.1 El procedimiento para hacer efectivas las indemnizaciones que pudieran corresponder sera el
siguiente:

a) A efectos de prevision de gasto, el Servicio de Planificacion Educativa de la Direccion General de
Centros Docentes, de acuerdo con la "Circular de 3 de mayo de 1.999, de la Direccion General de
Centros Docentes, sobre criterios a aplicar en las propuestas de planificacion educativa referidas a
profesorado especialista itinerante en centros de Educcién Infantil y Primaria”, abrird un expediente
en el que, por cada uno de los maestros itinerantes, conste:

célculo del nimero de grupos de alumnos a atender en cada centro;

horario previsible de atencion directa a grupos de alumnos:

numero de desplazamientos semanales a realizar desde el centro de adscripcién;
numero de kilbmetros a recorrer por desplazamiento;

cantidades que, de acuerdo con lo anterior y por aplicacién de las disposiciones legales
vigentes, les corresponde.

b) Dicho expediente se trasladara al Servicio de Centros a efectos de qué con cargo al capitulo 11,
se transfieran las cantidades a cada uno de los centros en los que esté destinado el profesorado
itinerante.

¢) Recibidas las cantidades por los centros, los directores abonaran al profesorado itinerante adscrito
a los mismos los importes que, por razén de itinerancia, les correspondan. Estos importes se
abonaran una vez realizado el servicio, con caracter mensual y previa firma del correspondiente
recibo.

4.2 Si las cantidades transferidas a los centros fueran insuficientes, previa justificacion, se podra
solicitar de la Direccion General de Centros Docentes las cantidades complementadas que pudieran
corresponder, desde donde, a la vista del informe razonado de la Inspeccion Educativa, se resolvera.

4.3 Si, como consecuencia de la aplicacion de la instruccion 3.2, las cantidades transferidas a los
centros fueran superiores a las necesarias, los fondos econémicos "excedentarios" recibidos por el
centro deberan considerarse como un incremento de los gastos ordinarios de funcionamiento. En
ningun caso el profesorado itinerante percibira cantidades de estos fondos si el servicio no ha sido
realizado.

4.4 En la contabilidad de cada uno de los centros deberan figurar expresamente las cantidades
recibidas y abonadas por razén de itinerancias, con puntual descripcion de los desplazamientos
realizados por cada uno de los profesores itinerantes adscritos.

52. Ambito de aplicacion

5.1 Estas instrucciones sélo seran de aplicacién al profesorado itinerante cuyos puestos de trabajo
han sido creados por Ordenes de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia.

5.2 Por cuanto los puestos docentes itinerantes, que impartan sus ensefanzas en centros que
desarrollen un proyecto de compensacion educativa (antes PAEP) de singularidad rural, estan
incluidos en dicha Orden, las indemnizaciones que les correspondan no deberan financiarse con los
fondos transferidos por razén de desarrollo de proyecto.



5.3 La gestion del abono de indemnizaciones de otro profesorado especialista itinerante, distinto al
que se refiere estas instrucciones, debera solicitarse, previo informe justificativo, a la Direccion
General de Centros Docentes.

62. Cumplimiento y resolucién

6.1 La direccion de cada centro cumplirda y hara cumplir estas instrucciones.

6.2 La inspeccién educativa velara por el cumplimiento de lo que, por ellas, se establece.
6.3 Las direcciones territoriales de Cultura y Educacion:

a) trasladaran a las direcciones de los centros publicos afectados el contenido de estas Instrucciones
y el de los expedientes a que hace referencia el punto 4.1.a) de las mismas; y

b) resolveran, en el ambito de las competencias y territorialidad, los problemas que surjan de su
aplicacion.

Valencia, 29 de junio de 1.999



